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АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ФЕДОРОВСКИЙ
СУРГУТСКОГО РАЙОНА
ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

«10» декабря 2012 года                                                                                 №54к
пгт. Федоровский

Об утверждении формы письменного обязательства 
муниципального служащего, замещающего должность
муниципальной службы муниципального образования 
городское поселение Федоровский, о соблюдении им 
ограничений и запретов после увольнения с 
муниципальной службы муниципального образования
городское поселение Федоровский

В целях реализации пунктов 3, 4 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. №25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федерального закона от 25.12.2008 № 273-Ф «О противодействии коррупции», Указа  Президента РФ от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», постановления администрации городского поселения Федоровский от 12 апреля 2010 года №01 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые, граждане, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних
детей в органах местного самоуправления городское поселение Федоровский»:
1. Утвердить форму письменного обязательства муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский, о соблюдении им запретов и ограничений после увольнения с муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский (далее – форму письменного обязательства) согласно приложения.
 2. Отделу делопроизводства и кадрового обеспечения администрации городского поселения Федоровский, использовать настоящую форму письменного обязательства при увольнении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский, входящие в Перечень должностей, утвержденный постановлением администрации городского поселения Федоровский от 12 апреля 2010 года №01 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые, граждане, и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в органах местного самоуправления городское поселение Федоровский»
3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы городского поселения Федоровский Сафронову М.А.

Глава городского поселения
Федоровский
Н.У. Рудышин 


Приложение к распоряжению
администрации городского поселения Федоровский
от 10.12.2012 №54к


Форма письменного обязательства
муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский,
о соблюдении им запретов и ограничений после увольнения с муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский


Я, нижеподписавшийся (-аяся), 
_________________________________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество)
________________________________________________________________
                                           ________________________________________________________________
(должность муниципального служащего и наименование органа власти)

предупрежден (а), что после увольнения с муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский согласно пунктам 3 и 4 статьи 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» с целью соблюдения ограничений и запретов, налагаемых на гражданина, замещавшего должность муниципальной службы, мне запрещается:

 1. В течение двух лет после увольнения с муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский замещать  на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
2. Разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие мне известными в связи с исполнением должностных обязанностей. 
С целью соблюдения ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» я обязан в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы при заключении трудовых договоров сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы.
Я предупрежден (-а) об установленной Федеральным законом от 2 марта 2007 г. N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", а также другими федеральными законами ответственности за несоблюдение мною предусмотренных законодательством Российской Федерации, Ханты-Мансийского автономного округа – Югры ограничений и запретов, направленных на предотвращение коррупции после ухода с муниципальной службы муниципального образования городское поселение Федоровский.
 


________________      ______________________       ____________________
            (дата)                               (подпись)                           (расшифровка подписи)
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